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Ação tem objetivo de atender ao Decreto nº 5.825/2006, que estabelece as diretrizes para
elaboração do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do PCCTAE

  

A Comissão Responsável pelo Dimensionamento da Força de Trabalho da UFVJM já deu início
aos seus trabalhos.

  

Dimensionamento é o processo de identificação e análise quantitativa e qualitativa da força de
trabalho necessária ao cumprimento dos objetivos institucionais, considerando as inovações
tecnológicas e modernização dos processos de trabalho no âmbito da instituição federal de
ensino.

  

A ação tem como objetivo atender ao Decreto nº 5.825/2006, que estabelece as diretrizes para
elaboração do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educação (PCCTAE).

  

Em seu art. 5º, o decreto estabelece que o PCCTAE seja vinculado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional e que contemple o "dimensionamento das necessidades
institucionais de pessoal, com definição de modelos de alocação de vagas que contemplem a
realidade da instituição".

  

A comissão foi designada pela Portaria nº 3586, de 4 de dezembro de 2019, alterada pela
Portaria nº 93, de 15 de janeiro de 2020. Os trabalhos podem ser acompanhados pelo Proces
so SEI 23086.002784/2020-65
.

  

 1 / 1

https://portal.ufvjm.edu.br/page/sei
https://portal.ufvjm.edu.br/page/sei

